@:

CORAX

ARBETSORDNING

KARSEKTIONEN CORAX



Innehallsforteckning

Innehallsférteckning
INLEDNING
1. ALLMANT
1.1 SAMMANSATTNING
1.2 ANDAMAL
2. CORAX ORGANISATION
2.1 ORGAN
2.2 ARBETSBESKRIVNINGAR
3. KARSEKTIONSMOTET
3.1 SAMMANTRADEN
3.2 ARBETSUPPGIFTER
3.3 DOKUMENTATION
3.4 EXTRA KARSEKTIONSMOTE
4. KARSEKTIONENS STYRELSE
4.1 SAMMANSATTNING AV CORAX STYRELSE
4.2 KARSEKTIONSSTYRELSENS ARBETSUPPGIFTER
4.3 ALIGGANDEN
4.4 ORDINARIE STYRELSESAMMANTRADEN
4.5 EXTRAINSATT STYRELSESAMMANTRADE
4.6 BESVAR OVER KARSEKTIONSSTYRELSEBESLUT
4.7 FORMANER FOR KARSEKTIONENS UTSKOTTSMEDLEMMAR
5. UTSKOTT INOM KARSEKTIONEN bhjhfrCORAX
5.1 SYFTE
5.2 KARSEKTIONEN CORAX UTSKOTT
5.3 ALIGGANDEN
5.4 MEDLEMSKAP
6. INTRODUKTIONSUTSKOTTET
6.1 SAMMANSATTNING
6.2 ARBETSGRUPPEN
6.3 BESVAR
6.4 ALIGGANDEN
7. REPRESENTANTER INOM OREBRO STUDENTKARS FULLMAKTIGE
8. VALNAMND
8.1 SYFTE

Arbetsordning reviderad 2026-04-01

O© O 0 00 9 O & Lt i i A M A AN

e T e e e e e e T e e e e e T e T e T S e e T
O© O 9 O O i Lii i A B W W W DD DD~ —= O O



8.2 SAMMANSATTNING
8.3 MANDATPERIOD

8.4 SAMMANTRADEN
8.5 BESLUTSFORHET
8.6 ARBETSUPPGIFTER

8.7 RESTRIKTIONER FOR CORAX VALNAMND
9. VAL AV REPRESENTANTER INOM CORAX

9.1 ALLMANT
9.2 VAL

9.3 FYLLNADSVAL AV INTRODUKTIONSANSVARIG

9.4 MEDLEMSKAP FOR BEHORIGHET AV FORTROENDEUPPDRAG

9.5 MANDATPERIOD
9.6 FRINOMINERING
9.7 FYLLNADSVAL
10. EKONOMI
11. ARBETSORDNING

11.1 ANDRING I ARBETSORDNING

11.2 TOLKNING

Arbetsordning reviderad 2026-04-01

19
19
19
19
19
20
21
21
21
21
22
22
22
22
23
23
23
23



INLEDNING

Karsektionen Corax ir en karsektion under Orebro studentkar. Corax arbetsordning ér ett
styrdokument som reglerar Corax verksamhet och dr kompletterande till de centrala

styrdokumenten Orebro studentkdrs stadga, valordning samt karsektionshandboken.

1. ALLMANT

1.1 SAMMANSATTNING

Karsektionen Corax dr en sammanslutning av studenter och doktorander vid institutionen for

humaniora, utbildnings- och samhillsvetenskap vid Orebro universitet.

1.2 ANDAMAL

Karsektionen Corax indamal anges i Orebro studentkars (OS) stadga 1 kap. 2 § och 6 kap
2§. Karsektionen Corax verksamhet och Corax arbetsordning bedrivs i enlighet med OS:s

stadga.
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2. CORAX ORGANISATION

2.1 ORGAN

Karsektionen Corax organ dr foljande:

1. Fullméktigeledamoter.
2. Kaérsektionens styrelse
3. Utskott
4

. Valndmnd

2.2 ARBETSBESKRIVNINGAR

Alla organ inom karsektionen Corax ansvarar for att ge vidare uppdaterade och

vélfungerande arbetsbeskrivningar for dem som tar vid ndr mandatperioden ér slut.
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3. KARSEKTIONSMOTET

3.1 SAMMANTRADEN

e Karsektionen Corax karsektionsmote regleras dvergripande av OS stadga 6 kap. §6.
Karsektionsmétet dr Corax hogst beslutande organ.

o Kallelse till kdrsektionsmote ska offentligt utlysas minst tva veckor i1 forvag.
Handlingar ska finnas tillgédngliga minst en (1) vecka innan métestillféllet.

o [Karsektionsmotet sammantrdden ska héllas mellan motionsstopp och
fullméktigemote.

e Propositionsritt tillkommer karsektionsstyrelsen. Propositioner ska finnas
tillgédngliga minst tio (10) dagar innan métestillféllet.

e Motionsritt tillkommer alla kérsektionens medlemmar. Motion ska vara
kérsektionsstyrelsen tillhanda senast sju (7) dagar innan utlyst karsektionsméte.

e Interpellationsritt tillkommer alla karsektionens medlemmar. Interpellation ska vara

karsektionsstyrelsen tillhanda senast tre (3) dagar innan utlyst karsektionsméte.

Karsektionsmote ska héllas minst fyra génger per verksamhetsér.

Vid ordinarie kérsektionsmote ska foljande punkter behandlas:

e Val av métesordforande

e Val av motessekreterare

e Val av métesjusterare/tillika rostraknare
e Eventuella Adjungeringar

e Anmailan av jav

e Faststdllande av dagordning

e Rapporter fran samtliga styrelseposter
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Rapporter och information fran FUM
Informationspunkter
Diskussionspunkter

Beslutspunkter

Ovriga frigor

3.2 ARBETSUPPGIFTER

Karsektionsmotet ska under verksamhetséret besluta om foljande punkter under

mandatperioden:

e Behandla propositioner, motioner och interpellationer

e Faststilla och godkinna verksamhetsberéttelse for foregiende verksamhetsar bor goras
under karsektionsmote 1

e Faststilla och godkinna ekonomisk berittelse for foregdende verksamhetsar bor goras
under karsektionsméte 1

e Besluta om entledigande och ansvarsfrihet for foregdende karsektionsstyrelse bor
under karsektionsméte 1

e Genomfora val av kérsektionsstyrelsen

e Genomfora val av fullmiktigeledamoter och fullmiktigesuppleanter

e Genomfora val av valndmnd

e Besluta om budgeten for kommande verksamhetsar

e Besluta om verksamhetsplan for kommande verksamhetsar

e Besluta om karsektionens arbetsordning

e Vid behov besluta om karsektionsstyrelsens arbetsbeskrivning

e Besluta om inrittande och avveckling av utskott

e Utse studentrepresentanter for karsektionens poster enligt OS valordning
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3.3 DOKUMENTATION

Karsektionsmotets sammantridden ska protokollforas genom ett beslutsprotokoll

innehallande:
e Forslag till beslut
e Kdérsektionsmotets beslut i punkten

e Eventuella reservationer och sérskilt yttrande som begérs i1 protokoll

3.4 EXTRA KARSEKTIONSMOTE

Extra karsektionsmdte sammankallas av kdrsektionsstyrelsen da sa dr begért
av:

e Styrelsens ordforanden

e Mer én hilften av styrelsens medlemmar

e En tiondel av karsektionens medlemmar

o Orebro studentkéars verksamhetsrevisorer

Vid extra kdrsektionsmote far endast det drende vilket finns 1 kallelse tas upp till behandling

Kallelse till extra kdrsektionsmote ska offentligt utlysas minst en vecka i forvag.

Handlingar ska finnas tillgdngliga minst tre dagar fore motet. I Gvrigt ska ett

extra karsektionsmote behandlas som ett ordinarie karsektionsmote.

Arbetsordning reviderad 2026-04-01



4. KARSEKTIONENS STYRELSE

Karsektionsstyrelsens dvergripande arbete regleras av OS stadga 6 kap. §13.

Karsektionsstyrelsen ér kérsektionen Corax hogst verkstéllande organ.

4.1 SAMMANSATTNING AV CORAX STYRELSE

Kérsektionsstyrelsen ska innehélla foljande obligatoriska poster enligt OS stadga 6 kap. §13:

e (1) Ordforande

e (1) Vice ordforande

e (1) Ekonomiansvarig

e (1) Utbildningsbevakare

e (1) Skyddsombudsuppdrag (inlagt i sekreterarens arbetsbeskrivning)

I 6vrigt bestar karsektionsstyrelsen av foljande poster:

e (1) Vice ordforande intern, agerar FUM-samordnare
e (1) Vice ordforande extern, med karstyrelseansvar

e (1) Sekreterare

® (2) Introduktionsansvariga

e (1) Néringslivsansvarig

e (2) Kommunikationsansvariga

e (2) Studiesocialt ansvariga

e (1) Sektionsrumsansvarig
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4.2 KARSEKTIONSSTYRELSENS
ARBETSUPPGIFTER

Utover vad som ir angivet i OS stadga 6 kap. §4 samt verkstilla och folja krsektionsmotets

beslut och riktlinjer ska karsektionsstyrelsen:

Foretrada karsektionen Corax mellan kérsektionsmoten

Faststilla instruktioner for kdrsektionen Corax radsfunktioner och dvergripande
instruktioner for kérsektionen Corax programutskott samt dvervaka personer med
ansvar for delar av kérsektionen Corax verksamhet.

Bereda drenden infor kérsektionsmote

Till kdrsektionsmote ldgga fram forslag till kérsektionen Corax verksamhetsplan for
kommande verksamhetsar

Till kérsektionsmote ldgga fram forslag till karsektionen Corax budget for kommande
verksamhetsar

Efter verksamhetsaret uppritta och skriva under verksamhetsberittelse

Efter verksamhetsaret upprétta och skriva under den ekonomiska berittelsen.

Utse tvd personer i styrelsen som far fullmakter for avtal, dessa &r med
rekommendation Corax ordforande & ekonomiansvarig

Verkstilla, av karsektionsmotet, fattade beslut

I 6vrigt folja karsektionsmétets anvisningar samt handlagga fradgor som ej ankommer

karsektionsmotet

4.3 ALIGGANDEN

For att erhélla karsektionsbidrag ska karsektionen Corax senast 30

september:

Avge verksamhetsberittelse for foregdende verksamhetsér

Avge ekonomisk arsberittelse for foregaende verksamhetsar

Arbetsordning reviderad 2026-04-01
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e Liamna verksamhetsplan for verksamhetsaret

e [idmna budget for verksamhetsaret

4.4 ORDINARIE STYRELSESAMMANTRADEN

Styrelsesammantride ska ske minst tva ganger i mdnaden. Motespunkter till
styrelsesammantraden ska vara inskickade tre (3) dagar innan sammantradet och tva (2)
dagar innan sammantriadet ska moteskallelsen vara fardigstélld.

Vid styrelsesammantrdde behandlas foljande punkter:

e Val av métesordforande

e Val av motessekreterare

e Val av métesjusterare

e Eventuella adjungeringar

e Faststdllande av dagordning

e Rapporter frin samtliga styrelseposter
e Informationspunkter

e Diskussionspunkter

e Beslutspunkter

e Ovriga fragor

4.5 EXTRAINSATT STYRELSESAMMANTRADE

Extrainsatt styrelsemote kan kallas av ordforande eller vice ordforande intern samt vice

ordforande extern.

e Kallelse till extrainsatt styrelsesammantrade ska skickas ut till samtliga i styrelsen tva

(2) dagar fore utsatt datum.

e Handlingar ska vara styrelsen tillhanda en (1) dag fore utsatt datum.

Arbetsordning reviderad 2026-04-01
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4.6 BESVAR OVER
KARSEKTIONSSTYRELSEBESLUT

Besvir over karsektionsstyrelsebeslut far foras hos karsektionsmatet.

e Besvir far foras av Corax uppriknade organ enligt 2 kap §2 moml.

4.7 FORMANER FOR KARSEKTIONENS
UTSKOTTSMEDLEMMAR

e Utskottsmedlemmar som har en del 1 planering och genomforande av aktiviteter
(exempelvis sittningar) ska erbjudas undanlagda biljetter i mén av vad som dr mojligt.
Andra medlemmar sdsom toastmasters och andra som dr vitala for sittningar (eller

aktivitet) genomforande ska erbjudas undanlagda biljetter.

Arbetsordning reviderad 2026-04-01
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5. UTSKOTT INOM KARSEKTIONEN
CORAX

Utskott dr organ inom karsektionen Corax och foljer sdledes Corax arbetsordning och OS

stadga.

5.1 SYFTE

Utskotten har som syfte att stodja och underlétta arbetet for ansvariga poster samt bidra till
utvecklingen av verksamheten inom respektive omrade. Genom sitt arbete medverkar
utskotten i planering och genomforande av aktiviteter som framjar studenternas studier,

studiesociala tillvaro och karridrmojligheter.

5.2 KARSEKTIONEN CORAX UTSKOTT

Inom karsektionen Corax finns inget programutskott.

Befintliga utskott &r:

e Kommunikationsutskottet (Corpus) arbetar med all marknadsforing, filmproduktion
och grafisk design. Utskottet leds av kommunikationsansvariga.

e Niringslivsutskottet fungerar som en ldnk mellan Corax och néringslivet och leds av
Néringslivsansvarig.

e Studiesociala utskottet (studiesoc) har hand om de flesta studiesociala event och leds
av Studiesocialt ansvariga.

e Utbildningsbevakningsutskottet bevakar all utbildning inom institutionen HumUS.
Detta utskott leds av Utbildningsbevakaren.

e Sektisgruppen arbetar med att ta hand om sektionsrummet samt att anordna mindre
studiesociala aktiviteter som syftar till att locka fler medlemmar att vistas 1

sektionsrummet. Sektisgruppen leds av Sektionsrumsansvarig.

Arbetsordning reviderad 2026-04-01
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Introduktionsutskottet arbetar med karsektionen Corax introduktion tillsammans med

utskottets medlemmar. Introduktionsutskottet leds av introduktionsansvariga.

5.3 ALIGGANDEN

Karsektionen Corax utskott ska:

Bedriva sin verksamhet enligt OS stadga 1 kap §2

Arbeta med delegerat fokusomrade.

Framja Kérsektionen Corax medlemmar i deras studier och vad som har sammanhang
med dessa.

Narvara vid samtliga karsektionsméten.

5.4 MEDLEMSKAP

For medlemskap i ett utskott krivs ordinarie medlemskap i Orebro studentkar enligt OS

stadga 2 kap. 1 § och 2 §.

Arbetsordning reviderad 2026-04-01
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6. INTRODUKTIONSUTSKOTTET

Utskottet ansvarar for kdrsektionen Corax introduktion som halls for de nya studenterna 1
bérjan av varje termin och foljer de riktlinjer som Orebro Universitet och Orebro Studentkar

har utformat.

6.1 SAMMANSATTNING

e Introduktionsutskottet bestar av introduktionsansvariga, sergeanter och faddrar.

e Introduktionsansvariga dr ordforande for utskottet.

e Inom utskottet finns en arbetsgrupp bestaende av sergeanter och
introduktionsansvariga.

e Faddrarna viljs enligt Orebro universitets introduktionspolicy. En rekommendation
som karsektionen Corax har dr att faddrar och sergeanter endast bor vara med fyra (4)
ganger inrdknat sin egen gang som nystudent. Detta for att garantera att nya

medlemmar fir chansen att representera Corax som faddrar och sergeanter.

6.2 ARBETSGRUPPEN

e Arbetsgruppen ér en del av introduktionsutskottet och bestér av sergeanterna samt
introduktionsansvariga, dir introduktionsansvariga agerar ordforanden.

e Arbetsgruppens arbetsuppgifter dr att stodja introduktionsansvariga gillande planering
och utférande av introduktionen.

e Beslut som fattas i arbetsgruppen ska rostas fram genom ett enkelt majoritetsval dér

sittande introduktionsansvariga har den avgdrande rosten vid lika rdstetal.

Arbetsordning reviderad 2026-04-01
15



6.3 BESVAR

Om misstankar om misskotsel eller orosmoment i introduktionsutskottet uppmirksammas,

skall detta rapporteras till introduktionsansvariga.

Skulle medlemmar inom Corax styrelse kdnna en oro ar styrelsemedlemmar vilkomna att

observera moten 1 utskottet.

Vid uppkomna situationer under introduktionen dér tvist uppstatt, annat allvarligt eller Gvriga

situationer, skall detta rapporteras till introduktionsansvariga. Vid extrema fall (bedéms av

introduktionsansvariga) ska Corax orforande f4 denna information.

6.4 ALIGGANDEN

e Som fadder respektive sergeant forvintas de nédrvara vid sektionsméten under den
period som fadderkontraktet géller:

e Faddrar under varterminen forvéntas ndrvara under hela sektionsmétet i februari nér
en ny introduktionsansvarig viljs in.

e Faddrar under hostterminen forvintas niarvara under hela arsmotet i slutet av
vérterminen samt det forsta karsektionsmdtet under hosten nir en ny

introduktionsansvarig viljs in.

Arbetsordning reviderad 2026-04-01
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7. REPRESENTANTER INOM OREBRO
STUDENTKARS FULLMAKTIGE

Fullmiktige dr Orebro studentkérs hogst beslutande organ, vars arbete regleras
overgripande av OS stadga 4 kap. samt mer ingéende av Fullmiiktiges arbetsordning.
Respektive fullmiktige ledamot ska dven f6lja FUM-handboken vilket FUM-samordnaren

ansvarar for.

Kérsektionens Corax ledamoter 1 Fullméktige ar fortroendevalda av kérsektionen. Valet av

fullmiktigeledaméter regleras i OS valordning. Detta bestar av en (1) fortroendevald ordinarie

FUM-ledamot frdn och med verksamhetsaret 26/27, som dven tilltrdder 1 Corax styrelse som
Vice ordforande intern, samt ytterligare sex (6) ordinarie FUM-ledaméter som rdstas in pa

ett karsektionsmaote.

Fullmiiktigeledamoternas overgripande uppdrag

Kérsektionen Corax fullméktigeledaméter har 1 uppdrag att:

e Samla in kérsektionen Corax dsikter infor kommande fullméktigemote.

e Representera kirsektionen och fora dess talan i OS fullmiktige.

For att pa bésta sitt kunna representera Karsektionen Corax i OS fullmiktige
ska Corax fullméktigeledamdter delta under de karsektionsmdten som hélls infor

varje fullméktigemote.

Pé dessa kérsektionsmoten ska Corax fullmiktigeledamoter:

e Presentera relevanta handlingar infor kommande fullméktigemote.
e Ge kérsektionens ndrvarande medlemmar chansen att diskutera handlingarna.

e Vid delade dsikter om en viss punkt halla en omrostning, dér resultatet avgdr hur

Arbetsordning reviderad 2026-04-01
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Corax fullmidktigeledamoter ska rosta under det kommande fullméktigemétet.
Om ingen fullméktigeledamot kan delta pa nagot av dessa kérsektionsmoten, ska detta

meddelas till kirsektionens Vice Ordforande intern senast tre dagar innan

karsektionsmotet.

Arbetsordning reviderad 2026-04-01
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8. VALNAMND

8.1 SYFTE

Kaérsektionen Corax valndmnd &r karsektionens beredande organ for de personval

som karsektionsmétet genomfor.

8.2 SAMMANSATTNING

e Valndmnden bestar av minst tva personer.

e Valndmnden utser inom sig en ordforande.

8.3 MANDATPERIOD

Valnimndens mandatperiod 1dper i enlighet med OS verksamhetsar.

8.4 SAMMANTRADEN

Valndmnden sammantrédder pé kallelse av ordforanden for valnimnden.

8.5 BESLUTSFORHET

e Valndmnden beslutsfor om minst hilften av ledamoterna ar niarvarande.
e Som valndmndens mening giller den mening som erhallit hogst antalet roster.

e Vid lika rostetal géller den mening som ordféranden stodjer.

8.6 ARBETSUPPGIFTER

Valndmnden ska:

Arbetsordning reviderad 2026-04-01
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I enlighet med sirskild utfiardad valordning genomfora val, dessa inkluderar styrelse-, FUM
introduktionsansvarig- och ev. fyllnadsval under verksamhetséret och arbeta med att

synliggora valen.

8.7 RESTRIKTIONER FOR CORAX VALNAMND

Corax valndmnd far inte:

e Ge karsektionsmotet rekommendationer pa kandidater
e Kandidera till en post i karsektionsstyrelsen, FUM, samt studentrepresentantpost for

det kommande verksamhetsaret.

Arbetsordning reviderad 2026-04-01
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9. VAL AV REPRESENTANTER INOM
CORAX

9.1 ALLMANT

Kérsektionen Corax representanter, som bedriver karsektionens verksamhet, ér alla

fortroendevalda.

9.2 VAL

Representanter inom kérsektionen Corax viljs alla in enligt Orebro Studentkérs valordning

vid det 4rliga valmétet. Se Orebro studentkars valordning kapitel 3 och 5.

9.3 FYLLNADSVAL AV
INTRODUKTIONSANSVARIG

Ordforanden i introduktionsutskottet ar de tva introduktionsansvariga (generalerna)
gemensamt. General sitter 6ver en hel mandatperiod som innebir tvd genomforda

introduktioner.

Ny introduktionsansvarig viljs in via ett ordinarie karsektionsmote efter en offentlig
nomineringsperiod. Ordinarie valndmnd utlyser tillsammans med introduktionsansvariga en
rimlig ans6kningsperiod for att, innan kdrsektionsmotet, (1 man av tid) hinna med att ha

informationsmoten med sokande kandidater.

Arbetsordning reviderad 2026-04-01
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9.4 MEDLEMSKAP FOR BEHORIGHET AV
FORTROENDEUPPDRAG

e Representanter for Karsektionen Corax ska vara ordinarie medlem i Karsektionen
Corax.

e Representanternas arbete regleras av kdrsektionens Corax arbetsbeskrivning.

9.5 MANDATPERIOD

Representanternas mandatperiod ér lika med Orebro Studentkars verksamhetsar.

9.6 FRINOMINERING

Alla ordinarie medlemmar har rétten att frinominera sig vid alla kirsektionsmdéten till vakanta

poster.

9.7 FYLLNADSVAL

Sker 16pande vid behov pé karsektionsmdten for vakanta poster.

Arbetsordning reviderad 2026-04-01
22



10. EKONOMI

Karsektionen Corax ekonomi regleras av OS stadga.

11. ARBETSORDNING

11.1 ANDRING I ARBETSORDNING

e For dndring 1 denna arbetsordning fordras beslut pa ett (1) karsektionsméte.

e For upphédvande av denna arbetsordning fordras beslut vid tva (2)
efterfoljande kérsektionsmoten, dir beslut ska fattas av minst tre fjardedels
(%) majoritet vid respektive kéarsektionsmote.

e Andring i arbetsordningen trider i kraft vid den tidpunkt som

karsektionsmotet beslutar.

11.2 TOLKNING

e Vid tvist om del av denna arbetsordning kan tolkning goras av karsektionen Corax
ordforande tillsammans med OS ordforande.

e Karsektionen Corax och OS ordforandes tolkning ska presenteras pa
nistkommande karsektionsmdte och bifogas till protokollet.

e Om kérsektionen Corax ordforande och OS ordférande inte kan komma fram till

en gemensam tolkning har OS ordférande tolkningsforetride.

Arbetsordning reviderad 2026-04-01
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